[2015]2号

共青团长治学院委员会2015年工作要点

2015年我院共青团工作的指导思想是：高举中国特色社会主义伟大旗帜，进一步学习贯彻十八届三中四中全会会议精神和习近平总书记系列讲话精神，在学院党委和团省委的领导下，以有效服务学院改革发展大局和服务学生成长成才为首要任务，不断深化思想引领和成长服务两大战略任务，狠抓基层组织建设和基层工作，狠抓学生思想教育，不断加强团干部队伍建设，进一步完善团组织推优入党制定，勇于开拓创新，致力立德树人，努力推动工作再上新台阶、实现新发展。

一、以社会主义核心价值体系为引领，全面实施“青年马克思主义者培养工程”，着力做好团员青年思想引领工作。

1、结合院党委、团省委安排，在广大青年学生中组织开展学习讨论落实活动，通过组织学生深入学习习近平总书记系列重要讲话精神，学习今年两会精神、政策，学习省委系列会议、王儒林书记重要讲话精神，着力推动讲话精神进支部、进社团、进团课，引导和帮助广大学生和团学骨干树立对党的科学理论的信仰。

2、以形式多样的主题教育活动为载体，全面加强学生思想教育。要以社会主义核心价值体系四个方面基本内容（马克思主义指导思想、中国特色社会主义共同理想、以爱国主义为核心的民族精神和以改革创新为核心的时代精神和社会主义荣辱观）的学习实践活动为主要内容，读经典书目，学中华传统文化，以践行社会主义核心价值观为目标，开展形式多样的主题思想教育活动。

3、深入实施“青年马克思主义者培养工程”，着力培养塑造具有长治学院特色的大学生骨干。要以共青团中央《“青年马克思主义者培养工程”实施纲要》和《大学生骨干培养工作实施细则》为指导，积极构建院、系两级联动的培养格局，通过开展理论培训、互动交流、志愿服务、领导力培训、素质拓展训练等，对主要学生骨干进行培训。努力培养一批理想信念坚定、综合素质全面并体现我院人才培养特色的大学生骨干队伍。

4、加强工作信息化建设。积极开辟学院团组织联络青年学生的新渠道，在巩固原有宣传版面、团学网站建设的基础上，进一步建立和完善微信、微博的平台建设，积极开辟团学组织凝聚服务青年学生的新渠道。

二、以提高青年学生的综合素质、创新精神和实践能力为重点，大力实施“大学生素质拓展工程”。

1、扎实推进素质拓展计划。积极探索“大学生素质拓展计划”的科学化、系统化、专业化设计，不断提高工作科学化水平。一是抓好项目关。深入探索各类素质拓展活动项目化、规范化、经常化的工作运行机制。二是抓好认证关，深入贯彻实施《长治学院本科生素质拓展学分制认定办法》，进一步明确院、系、班三级团组织认证的职责分工，责任到人，严格程序，做到认证客观、公正。三是抓好组织关，通过督促检查、观摩交流、召开现场会等方式推进素质拓展计划的规范施行。

2、努力发挥社会实践的育人功能。按照《长治学院本科生社会实践活动学分制管理实施细则》的要求，进一步健全完善社会实践工作的组织指导体系，以制度规范工作，以制度促进工作，实现大学生社会实践工作的良性发展，推动寒暑假实践、社区实践、周末实践等多种实践活动深入开展。

3、促进青年志愿者工作深入发展。要继续加强对青年志愿者工作的指导，进一步加强和改进院青年志愿者协会及各系分会的青年志愿者工作领导和组织方式，积极引导广大学生主动参与志愿服务，不断拓展志愿服务项目和工作领域。

4、大力加强学生社团建设。按照“大力扶持理论学习型社团，热情鼓励学术科技型社团，正确引导兴趣爱好型社团，积极倡导社会公益型社团”的原则，努力提高社团运营方式，发挥社团联系学生、组织学生的桥梁作用。努力推动对社团指导老师管理办法的建立，建立对指导教师的考核与激励制度，三级共建，充分发挥社团的引领作用。

三、致力于塑造大学精神、培育大学文化，深入推进大学生校园文化建设工程。

结合社会、我院实际，重点从传统文化传播、强健学生体魄、创建和谐校园等方面考虑，制定2015年校园文体活动方案。预计开展传统文化讲座、“谁是球王”球王争霸赛、汉字听写、成语大赛、“日行一善”接力赛、模特大赛、歌手大赛、趣味运动会、社团活动月等相关活动，为青年学生健康发展、成人成才创造良好环境。

四、坚持“党建带团建，团建抓创新”的原则，大力实施“固本强基团建创新工程”。

1、贯彻团中央《关于开展共青团、少先队基层组织建设和基层工作试点工作的通知》（中青发[2009]9号）文件精神，积极开展“五四红旗团总支”、“五四红旗团支部”创建活动，通过一手抓现有组织体系的巩固，一手抓团建创新，建立健全三级联创机制，带动团的基层组织整体活跃，创建一批“班子建设好、主体活动好、支部建设好、阵地建设好”的五四红旗团组织，不断完善全院共青团组织格局，切实提高学校团建工作的整体水平。

2、做好基础团务工作。做好团员发展、团员管理、团员信息统计等工作，保持团员队伍稳定；进一步完善“推优”机制，加强“育优”环节与“推优”环节的衔接，规范推优条件和程序，认真做好“推优”工作。

3、以建设学习型团组织为目标，狠抓共青团作风建设，着力解决团干部队伍中存在的心态浮躁、脱离青年等问题。教育引导广大团干部在提高学习能力中坚定信念，增强政治敏锐性和政治鉴别力，努力成为党和青年信赖，经得起考验的青年马克思主义者，做“党组织放心、青年学生满意”的团干部。

    4、以完善青年组织体系建设为目标，加大对学生组织的指导力度。进一步加强以共青团为主体，以学生会、社团联合会为侧翼的团学组织体系建设，以思想建设和作风建设为重点，加强对学生组织的工作指导，支持学生会按照章程独立自主地开展工作，积极参与学院改革与发展，更好地发挥“自我教育、自我管理、自我服务”功能。

五、认真完成学院党政和上级团组织交办的其它工作
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共青团长治学院委员会2015年主要工作一览表

	时 间
	工作内容
	负责人

	3月
	  1、寒假社会实践总结
	李书强

	
	  2、启动2014—2015学年第二学期推优入党工作
	李书强

	
	  3、制定“2015年校园文体活动工作方案”
	赵  正

	
	  4、指导开展 “雷锋月”志愿活动
	赵  正

	
	  5、启动“日行一善”活动
	赵  正

	4月
	  6、五四表彰前期工作
	李书强

	
	  7、团校第三期
	李书强

	
	  8、完成推优工作
	李书强

	
	  9、召开五四表彰会
	李书强

	5月
	  10、启动大学生西部计划、“三支一扶”宣传工作
	赵  正

	
	  11、召开学生会、社联换届会
	赵  正

	
	  12、毕业生团组织关系转出准备工作
	赵  正

	
	13、制定2015年暑期社会实践方案
	李书强

	6月
	  14、做好毕业生团组织关系转出工作
	赵  正

	
	  15、毕业团学干部座谈会
	赵  正

	
	  16、暑期社会实践启动
	李书强

	7、8月
	  17、暑期“三下乡”社会实践
	李书强

	9月
	  18、暑期社会实践活动总结表彰工作
	李书强

	
	  19、迎接新生及相关工作
	赵  正

	10月
	  20、做好新生团组织关系的接受、整理
	赵  正

	
	21、启动2015—2016学年第一学期推优入党工作
	李书强

	
	22、社团活动月
	赵  正

	
	  23、筹备迎新年文艺晚会
	赵  正

	11月
	  24、社团活动月
	赵  正

	
	  25、团校第四期
	李书强

	12月
	  26、团学工作考核及工作总结
	李书强

	
	  27、举办迎新年文艺晚会
	赵  正

	
	  28、制定、下发2016年寒假社会实践方案
	李书强

	
	  29、制定下一年度工作计划
	李书强

	1、2月
	30、安排开展2015年寒假社会实践活动
	李书强


